REET

RESTAURANT EFFICIENCY ENHANCING TECHNOLOGIES

Die REET Systems GmbH ist ein in 6sterreichischem Familienbesitz stehendes Unternehmen mit Schwerpunktaktivitaten in
der Entwicklung gastronomischer hochinnovativer Automatisierungstechnik und Softwarelésungen. Im Jahr 2020 gegriindet,
verfugt unsere Gesellschaft Uber ein ambitioniertes, dynamisches und stark wachsendes Team, das auf der Suche nach
hochqualifizierter und motivierter Unterstiitzung ist.

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Wiener Neudorf suchen wir aktuell im Bereich der automatisierten Produktion
im Lebensmittelsektor Unterstitzung als:

Head of OT Software / Leiter

Inbetriebnahme (m/w/d)
38,5 Wochenstunden (ab sofort, Wiener Neudorf)

Unsere Vision

Unsere Vision ist es, der weltmarktfihrende Anbieter von zukunftsweisender Automatisierungstechnologie fur die
Schnellrestaurantbranche zu sein. Wir méchten unseren Kunden qualitativ hochwertige, effiziente und kosteneffektive
Lésungen bereitstellen, um ihre Betriebsablaufe in den Restaurants zu optimieren und ihre Rentabilitat zu steigern.

Als Organisation leben wir eine Kultur, die Langfristigkeit, Rationalitat, respektvollem Umgang, Wirtschaftlichkeit und
sténdige Verbesserung in den Mittelpunkt stellen, sowie ein Arbeitsumfeld am Puls der Zeit, in dem personliche und
berufliche Entwicklung und Entfaltung florieren kénnen.

Deine Aufgaben

Als Head of OT Software / Leiterin Inbetriebnahme verantwortest du die Entwicklung von Softwareldsungen fiir unsere
hochinnovativen Automatisierungsprojekte im Bereich der Systemgastronomie. Zudem bist du im Lead, wenn es um die
Inbetriebnahme unserer Maschinen in der Firmenzentrale oder direkt beim Kunden geht. Du fiihrst dein Team und baust es
entsprechend der Anforderungen weiter auf.

Was Dich erwartet
» Teamflihrung und Aufbau sowie ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet.
»  Entwicklung von Softwareldsungen fir hochinnovative Automatisierungsprojekte in der Systemgastronomie
» Inbetriebnahme von neuen Maschinen im Haus und beim Kunden vor Ort
» Betreuung der Testlaufe von neuentwickelten Baugruppen
» Begleitung des Prozesses von der Idee uber den Prototyp bis hin zum Serienprodukt

Dein Profil Deine Perspektiven

»  Startup-Umfeld innerhalb eines gro3en Unternehmens:
Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege

»  Eine langfristige Aufgabe mit viel Potenzial und
spannenden Zukunftsaussichten

»  Entwicklungsméglichkeiten durch starkes
Unternehmenswachstum

» Benefits wie Home-Office Mdglichkeit, flexible
Arbeitszeiten, Essenszuschuss und kostenlose
Parkplatze

» Das kollektivvertragliche Mindestgehalt auf Basis einer
38,5 Stunden-Woche liegt bei 52.510 EUR, dein
tatsachliches Jahresbruttogehalt orientiert sich an
deinen Qualifikationen und Erfahrungen.

» Viel Spafd in einem jungen und hochmotivierten Team

» Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL/ FH/
Universitat) im Bereich Maschinenbau,
Mechatronik, Automatisierungstechnik, o.a.

»  Erfahrung im Aufbau und Flhren eines Teams

» SPS-Programmierkenntnisse (vorzugsweise
Beckhoff TwinCAT 3, ST)

»  Erfahrung im Sondermaschinenbau fiir
Lebensmittel, Getranke oder Pharma erwiinscht

» Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

» Analytisches, I6sungsorientiertes Denken

» Selbststandige Personlichkeit mit Hands-on
Mentalitat

» Reisebereitschaft (10% auferhalb GroRraum Wien)

Du mochtest Teil eines groBartigen Teams mit engagierten Menschen sein?

Dann starte jetzt deine Karriere bei REET Systems! Wir freuen uns auf deine Bewerbung per E-Mail an
jobs@reetgroup.com.
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